“Meditera T1ibbi Malzeme Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi” SPK Tarafindan Onaylanmis Esas
So6zlesmesi

KURULUS VE KURUCULAR:
Madde 1 :

Izmir 2346 sicil numarasinda kayitli “Altera Tibbi Malzeme Sanayi ve Ticaret Ltd Sti ” iinvanl sirketin Tiirk
Ticaret Kanununun 152. maddesine gore nevi degistirmesi suretiyle, asagida ad ve soyadlari, iinvanlari,
uyruklari, ve agik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun Anonim sirketlerin ani surette
kurulus hiikiimlerine gore bir anonim sirket teskil edilmistir.

Kurucu ortaklarin tamami T.C. uyrukludur.

Meditera Ithalat Thracat Ltd.Sti.
5758 Sokak, No:4/C Kat:2 Karabaglar IZMIR

Mertsel Ecza Depolar1 Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
5758 Sokak, No:4/C Kat:2/1 Karabaglar iZMIR

Atill Tibbi Malzeme Ticaret Limited Sirketi .
Ege Serbest Bolgesi Giindiiz Sokak Depo 5-1 Gaziemir-Izmir

Atilla SEVINCLI (T.C. Uyruklu)
IZMIR
Mert SEVINCLI (T.C. Uyruklu)
[ZMIR

SIRKETIN UNVANI :
Madde 2 :

Sirketin invan1 “Meditera Tibbi Malzeme Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi”dir.
Ana sozlesmede kisaca sirket diye anilacaktir.

AMAC VE KONU:
Madde 3 :

Sirketin esas itibariyla amag¢ ve konusu baslica sunlardir:

1. Sirket ihracat rejimi ithalat rejimi kararlar1 ve yonetmelikleri ile mer’i kanunlar muvacehesinde asagida
yazili mallarin bitmis iirlin, hammadde veya yart mamul olarak iiretimi, kismen veya tamamen ii¢iincii
kisilere trettirilmesi, toptan ve perakende satisi, ithali, ihraci, yurtigi ve yurtdisi ticareti, pazarlanmasi,
depolamasi ve dagitinu ile istigal eder.

A. Tibbi malzeme olarak tanimlanan her tiirlii solunum ve anestezi sistemleri, infiizyon sistemleri, tirnak
firgasi, yara bakim iriinleri, ameliyat ipligi ile bu irtnlerin her nev’i hammadde, yar1 mamul, sarf
malzeme, aksesuarlari ile benzeri parca ve igerikleri

B. Her nevi dezenfektan, anti-bakteriyel ya da benzer dezenfeksiyon etkili yara bakim iriinleri ve
dezenfektan uygulama aparatlari ile bu iiriinlere bagh her nev’i hammadde, yar1 mamul, sarf malzeme,
aksesuarlari ile benzeri parga ve icerikleri

C. Veterinerlikte kullanilmak iizere gida, gida takviyesi, sithhi malzeme, ilag, yara bakim ve sair her tiirlii
teshis ve tedavi alet ve teghizati ile bunlara bagli her nev’i hammadde, yar1 mamul, sarf malzeme,
aksesuarlari ile benzeri parca ve icerikleri

D. Laboratuvar malzemeleri ve sarflari ile bunlara bagli her nev’i hammadde, yart mamul, sarf malzeme,
aksesuarlari ile benzeri parca ve igerikleri

E. Her tiirlii tibbi eczacilik hammaddeleri, kimyasallari, cam ve plastik, krem, pomat, jel, sprey, kopiik,
sollisyon malzemeleri ile bunlara bagli her nev’i hammadde, yar1t mamul, sarf malzeme, aksesuarlari ile
benzeri parca ve icerikleri

F. Tibbi cihaz veya biyosidal mevzuati kapsami diginda kalan her tiirlii yara bakim ve kozmetik tiriinleri
ile bunlara baglh her nev’i hammadde, yar1 mamul, sarf malzeme, aksesuarlar1 ile benzeri parca ve
icerikleri
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G. llag hazirlama ve/veya uygulama hizmetleri ile bu hizmetin ifasinda kullanilan sarflar, otomatik, yari
otomatik veya robotik cihazlar, gerekli altyapilar ile bunlara bagli her nev’i hammadde, yar1 mamul,
sarf malzeme, aksesuarlari ile benzeri parga ve icerikleri

H. Her tiirli plastik enjeksiyon ve ekstriizyon iirtinleri ile bunlara bagli her nev’i hammadde, yar1t mamul,
sarf malzeme, aksesuarlari ile benzeri parga ve icerikleri

Sirket, yukarida tanimli driinlerin sterilizasyonunu gergeklestirebilir ve 3. Kisilere sterilizasyon hizmeti
verebilir.

Sirket 1. Maddede tanimli {iriinler i¢in gerekli satig sonrasi teknik servis, bakim, kalibrasyon hizmetleri ile
yedek parca temini saglayabilir.

Sirket, 1. Maddede tanimli tiim {iriin ve hizmetler hakkinda Ar-Ge merkezi kurabilir, Ar-Ge faaliyetleri
yapabilir, projeler iretebilir, satabilir, satin alabilir, patent ve sair fikri miilkiyet haklari tescil edebilir,

Sirket, 1. Maddede taniml1 tiim iiriin ve hizmetler hakkinda her tiirlii know-how, patent, lisans, mithendislik
bilgisi, telif hakki (royalty), ruhsat, tescil hakki ve benzeri haklari alabilir, satabilir, kiralayabilir, bedelsiz
devredebilir ve devralabilir

Sirket amacini gergeklestirmek igin her tiirli makine ve tesisler ile gayrimenkulleri alabilir, satabilir,
isletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, bunlar {izerinde miilkiyet hakkinin tanindigt her nev’i ayni ve sahsi
haklar tesis edebilir, islem yapabilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir.

Sirket amacini gerceklestirebilmesi i¢in gerekli her tiirlii fabrikalar, imalathaneler, idare binalari, depolama,
bekletme, arindirma, muhafaza depolari ile buna miimessil tesisleri kurabilir, bizzat veya bagkalarina ihale
sureti ile insa edebilir, lizumlu gorilecek menkul ve gayrimenkul mallar1 satin alabilir, satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir, kirac1 sifat: ile finansal kiralama sdzlesmesine taraf olabilir, yurt icinde ve
yurt disindan, teminatli yahut teminatsiz, her tiirlii borg alabilir.

Sirket alacaklarina karsilik, ipotek veya rehin alabilir, bor¢larmin teminati olarak veya lgiincli sahislar
lehine, ipotek yahut rehin verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep edebilir. Gerek kendisi adina gerekse
ticiincii sahis ve tiizel kisiler namina her tiirlii kefalet ve teminat verebilir ve alabilir. Sirket kendi adina ve
3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda
Sermaye Piyasast Kanunu gercevesinde belirlenen esaslara uyar.

Sirket gayelerinin olugmasii teminen kisa, orta ve uzun vadeli istikrazlar akdedebilir, aval ve kefalet
kredileri temin edebilir. Sirket kuracag: tesisleri igin gerekli i¢ ve dis kredileri dahili ve harici finansman
kurumlartyla yerli ve yabanci kurulus ve igletmelerden temin edebilir.

Sirket konusuyla ilgili mamullerin depolanmasi, nakli, satisi igin gerekli her tiirlii makine, tesisat, tasitlar,
nakil vasitalari, cihaz alet ve edevat ve sair menkul mallar1 ve haklari satin alabilir veya satabilir, ithal ve
ihrag edebilir, kullanabilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir.

Sirket gayelerini gergeklestirmek i¢in tiim sinai mali ve hukuki islem ve tasarruflarda bulunabilir, yurt i¢i
ve yurt disinda resmi ve Ozel bilumum ihalelere istirak edebilir, miisavirlik, acentelik, miimessillik,
komisyonculuk, bayilik, distribiitorliik alabilir ve verebilir.

Sirket konusu iglerin olusabilmesi i¢in kanuni mevzuatin gerekli kildig1 tiim tesebbiis ve merasimi ifade
ederek yerli ve/veya yabanci sermaye sirketleri veya Serbest Bolge firmalariyla SPK’nin ortiilii kazang
aktarimina iligkin hiikkiimleri sakli kalmak kaydiyla miisterek yatirimlar yapabilir ve joint-venture, aragtirma
gelistirme anlagmalar1 yapabilir, ortakliklar kurabilir.

Sirket konusuyla ilgili olan sirketler kurabilir, SPK’nin ortiilii kazang aktarimina iligskin hiikiimlerinin sakl
kalmak kaydiyla mevcut ve ileride kurulacak isletme ve sirketlere istirak edebilir. Sirket konulariyla istigal
eden firmalar1 ve ticari igletmeleri devren iktisap edebilir, yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla kurulmus ve kurulacak sirketlerin, pay senetlerini ve paylarini satin alabilir veya
satabilir, devredebilir ve bunlar iizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir.

Sirket gayesine faydali olmak sartiyla ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak ve SPK’nun
ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli olmak kaydiyla sirket konusuna bagli olmaksizin 6zel
hukuk, kamu hukuku tiizel kisiler tarafindan ihra¢ olunan ve olunacak menkul kiymetleri satin alabilir,
devralabilir, teminat gosterebilir, kabul edebilir.

Sirket yukaridaki tiim konulariyla ilgili yurt i¢inde ve yurt diginda resmi ve 6zel kurumlarin a¢tig1 ihalelere
katilabilir.
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16. Konusu ile ilgili fason iscilik yapabilir, yaptirabilir.
17. Konusu ile ilgili olmak tizere soguk hava depolar1 kurabilir, isletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.
18. Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her tiirlii fuar, sergi ve panayirlara istirak edebilir.

19. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine bagl kalmak kaydiyla Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagiglarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
sartiyla, kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde genel biitgeye dahil dairelere, katma biitceli
idarelere, il 6zel idarelerine, Bakanlar Kurulu’nca vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatlerine
yararli sayilan derneklere, bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara,
iiniversitelere, 6gretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista bulunabilir. Yapilacak
bagislarin st sinir1 genel kurul tarafindan belirlenir, bu sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan
bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasast Kurulu yapilacak bagis miktarina {ist siur
getirme yetkisine sahiptir.

20. Sirket yukarida gdsterilen islerden bagka faydali ve liizumlu gordiigii baska islere girismek istedigi takdirde
Tiirkiye Cumbhuriyeti Ticaret Bakanligi’'ndan ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi
sartiyla amag ve konusuna yeni ilaveler yapabilir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 4:

Sirketin merkezi Tire, Izmir’dir. Adresi Ibni Melek OSB Mahallesi Tosbi Yolu 4. Sokak No:29 35900 Tire Izmir
"dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir. Ayrica
Sermaye Piyasast Kurulu ile Tiirkiye Cumhuriyeti Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen yeni adresine
stiresinde tescil ettirilmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Sermaye Piyasast Kurulu ve Tiirkiye Cumhuriyeti Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulunca aranacak gerekli agiklamalari
yapmak kaydiyla ve gerekirse izin almak sartiyla yurt icinde ve yurt disinda subeler, irtibat biirolar, ek isyerleri,
acente ve miimessillikler acabilir.

SIRKETIN SURESI
Madde 5:

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i
Madde 6:

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 25.03.2021 tarih ve 15/469 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani1 135.000.000 TL (Yiiz otuz bes milyon Tiirk Liras1) olup, bu sermaye her biri 1
(Bir) Tiirk Lirasi itibari degerde 135.000.000 (Yiiz otuz bes milyon) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni, 2021-2025 yillar1 5 (Bes) yil igin
gegerlidir. 2025 y1l1 sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, daha &nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 (Bes)
yil1 gegcmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmast zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karart ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmig sermayesi 27.000.000TL (Yirmi yedi milyon Tiirk Lirasi) olup, s6z konusu ¢ikarilmis
sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmistir.

Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tiirk Liras: itibari degerde 27.000.000 (Yirmi yedi milyon) paya bdliinmiis olup
bunlarin 6.750.000 (Alt1 milyon yedi yiiz elli bin) adedi (A) grubu nama yazili, 20.250.000 (Yirmi milyon iki
yiiz elli bin) adedi (B) grubu hamiline yazilidir. Bu paylar ortaklara hisseleri oraninda dagitilmistir.
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Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedikce yeni pay
¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda, (A) grubu paylar oraninda (A) grubu, (B) grubu paylar oraninda (B) grubu
paylar ¢ikartilir.

Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) grubu pay ¢ikarilmaz, sadece (B)
grubu hamiline yazili pay ihrag edilir.

Bedelsiz sermaye artirimi yapilmasi durumunda ¢ikarilacak bedelsiz paylar grup ayrimi yapilmaksizin artirim
tarihindeki mevcut biitiin paylara verilecektir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuat1 hiikkiimleri ¢ercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi zamanlarda, kayitl
sermaye tavani i¢inde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin kismen veya tamamen sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin kendi paylarimi geri almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak
hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilir.

Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore devir ve temlik
olunur.

SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI
Madde 7:

Sirket, her ¢esit bor¢lanma araci ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenen diger sermaye piyasasi
araglarin1 Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde ihra¢ edebilir. Bu sermaye
piyasasi araclarindan ilgili mevzuat hiikiimlerince Yonetim Kurulu karari ile ihract miimkiin olanlar Yo6netim
Kurulu karar1 ile ihrag edilebilir. Sirket Yonetim Kurulu, tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci
niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini ihrag yetkisine haizdir.

Yapilacak ihraclarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde ongoriilen limit ve hususlara
uyulur.

YONETIM KURULU VE SURESI
Madde 8:

Sirket’in igleri ve idaresi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan segilecek en az 5
iilyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim kurulunda icraci ve icraci olmayan tiyeler
bulunur. Yo6netim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin yarisi (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan Genel
Kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulu {iye sayisinin tek say1 olarak belirlenmesi halinde, (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun
gosterecegi adaylar arasindan segilecek liye sayisi, yonetim kurulu liye sayisinin yarisina tekabiil eden kiisiiratl
sayinin asagi dogru en yakin tam sayiya yuvarlanmasi suretiyle tespit edilir.

Diger Yonetim Kurulu tiyeleri pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan toplantrya katilanlarin oy
¢oklugu ile secilir.

Yonetim Kurulu iyeleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde genel kurul tarafindan en ¢ok ii¢ yil i¢in

gorev yapmak iizere segilebilirler. Siiresi biten iiye yeniden segilebilir. Se¢ilen yonetim kurulu iyeleri gorev

stiresinin sonunda Genel Kurul tarafindan yeni yonetim kurulu tiyeleri secilip bu karar Ticaret Sicili’ne tescil
edilene kadar gorevlerine devam ederler.

Yonetim Kurulu iiyeliklerinden birinin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde yerine Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kanunu’nda belirtilen kanuni sartlar1 haiz bir kisi, gegici olarak bu {iye yerine ilk toplanacak
Genel Kurul’un onayina sunulmak iizere Yo6netim Kurulu tarafindan segilir. S6z konusu kisi, tiyeligi Genel
Kurul tarafindan onaylanmak kosulu ile yerine se¢ildigi kisinin siiresini tamamlar.
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Bir tiizel kisi yonetim kuruluna tiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, Sirketin
internet sitesinde hemen aciklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri, esas s6zlesmeyle atanmis olsalar dahi, giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya
giindemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varlig1 hlinde, genel kurul karartyla her zaman gérevden
almabilirler. Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve mevzuatinin yonetim kurulunun niteliklerine yonetim
kurulu tiyelerinin sorumluluklarimna iligkin hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu gérev ve sorumluluklarini yiiriitmeye yardimci olmasi igin Sirket biinyesinde komiteler
olusturabilir. Komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslar1 ve hangi tiyelerden olusacagt Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir. Komitelerin kurulmasi ve ¢alismasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiitkiimlerine uyulur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 9:

Yonetim kurulu sirket isleri liizum gosterdikge toplanir. Yonetim kurulu ilk kez géreve geldiginde bir baskan ve
baskan vekili seger. Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir. Y6netim kurulunun toplanti giindemi yonetim
kurulu bagkani veya yoklugunda vekili tarafindan tespit edilir. Y6netim kurulu karari ile giindemde degisiklik
yapilabilir. Yoénetim kurulu toplantilarinda ve faaliyetlerinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimleri gegerlidir. Diger taraftan, yonetim kurulunda alinacak kararlara iligkin olarak, Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerde yer alan hiikiimler saklidur.

Yonetim Kurulu toplantilart fiziki ortamda ya da elektronik ortamda yapilabilir. Bu hususta Genel Kurul’da
herhangi bir karar alinmadiysa toplanti sekli ve yerine Yonetim Kurulu kendi i¢inde karar verir. Elektronik
ortamda toplantilara izin verilmesi durumunda sirketin Y&netim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus
olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu kararlarini alirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta
diizenlenen toplant:1 ve karar nisaplarint dikkate alir.

YONETIM KURULU UCRETLERI
Madde 10:

Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin tespiti genel kurul toplantisinda ayri bir madde olarak ortaklarin
bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis bildirme imkan1 taninir ve genel kurulca goriisiilerek karara
baglanir. Bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinin ticretlerinin belirlenmesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili
diizenlemelerine uyulur.

SiRKETIN TEMSIL VE iLZAMI, YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIiMi
Madde 11:

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin Sirketin unvani altina konmus ve sirketi ilzama yetkili
kisi veya kigilerin imzasin1 tagimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklar1 kismen veya tamamen bir veya birden fazla yonetim kurulu
iiyesine veya liclincii bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun
367/1’inci maddesine uygun bir yonerge diizenler.

Yonetim Kurulunun alacag karar iizerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile yonetim kurulu iiyelerinden birine
ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak ii¢iincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmas1 sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir
karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin
smirlandirilmasi, iyiniyet sahibi tiglinci kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece
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merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen
siirlamalar gecerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371, 374 ve 375’inci maddesi hiikiimleri saklidir.

GENEL KURUL
Madde 12:

Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir;

a) Cagr Sekli; Genel kurullar, olagan veya olaganiistii toplanir. Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. Genel kurul, s6z hakki olmaksizin menfaat
sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak yapilir.

Genel kurul toplant1 ilan1, mevzuat ile dngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulagmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve sirketin internet sitesi de dahil olmak {izere Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen diger
yerlerde ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplant1 tarihinden asgari {i¢ hafta 6nceden yapilir.

b) Toplanti1 Zamani; Olagan genel kurul, Sirketin hesap devresini takiben ii¢ ay i¢cinde ve senede en az bir defa
toplanir. Bu toplantilarda glindem geregince goriisiilmesi gereken hususlar incelenerek karara baglanir.

¢) Olaganiistii Genel Kurul; Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve bu esas sdzlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlari alir.

¢) Oy Hakki; Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin her bir pay igin 5 (bes) oy hakki, (B) grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay i¢in 1 (Bir)
oy hakki vardir. Oy kullanmada Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

d) Temsil; Vekaleten temsil konusunda Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyulmasi zorunludur.

e) Toplant1 Yeri; Genel kurul toplantilarinin sirketin merkez adresinde yapilmasi esastir. Ancak genel kurul
toplantilar1 sirket merkezinin bulundugu miilki idare biriminin sinirlari i¢inde (il veya ilge) baska bir yerinde,
toplantiya ait davette belirtilecek bagka bir adreste de yapilabilir.

f) Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim; Sirket’in genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Y6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

g) Toplant1 ve karar yeter sayilari; Genel kurul toplantilarinda aranacak toplanti ve karar yeter sayilari
hakkinda Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurul’unun kurumsal yonetim ilkelerine
iligkin diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu diizenlemeleri uygulanir.

Ozellikli Genel Kurul Kararlari:

Sermaye Piyasast Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanununda yer alan nisaplar korunmak kaydiyla, Sirket Genel
Kurulunun asagidaki konularda ve bu konularin kapsamina giren esas so6zlesme degisikliklerinde karar
alabilmesi i¢in ayrica (A) Grubu paylar1 temsil eden sermayenin en az %60’ 1min olumlu oyu gerekir:

o Kayitli sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirimlari haricinde esas s6zlesmede degisiklik yapilmasi.
o Kar dagitimi karar1 alinmast.

o Sirketin isletme konusunun degistirilmesi, Sirketin ticari igletmesinin tamaminin veya bir kisminin
devredilmesi.

o Sirketin, kayitl sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirimlari haricinde sermaye artirimi, tasfiyesi,
sona ermesi, infisahi, sermaye azaltimi, nevi degistirmesi, birlesmesi, boliinmesi.

o Sirketin Yonetim Kurulu yapisinin degistirilmesi.

h) Sirket’in olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligini temsilen Bakanlik
Temsilcisinin gorevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik’in ilgili hiikimleri uygulanir.
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KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI
Madde 13:

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢cmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, %51 kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Payn:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Sirketin kar dagitim
politikasi ¢er¢evesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’na uygun olarak birinci kar
pay1 odenir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, yonetim kurulu tiyeleri ile ortaklik ¢aliganlarina ve pay
sahibi disindaki kisilere kar pay1 6denmesine karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Payx:

d) Net donem karindan, (a), (b), (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, genel kurul,
kismen veya tamamen ikinci kar payi1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegiyle ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan, sermayenin %5°1
oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK’nin 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri
icin belirlenen kar pay1 ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim
kurulu tiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay
dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun
bu konudaki teklifi izerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

Sermaye Piyasas1 mevzuati hitkiimleri ¢cercevesinde ortaklara kar pay1 avansi dagitabilir. Bu amagla, ilgili yilla
siirh olmak iizere genel kurul karariyla yonetim kuruluna yetki verilmesi zorunludur.

SIRKETLE iSLEM YAPMA, REKABET ETME VE BORCLANMA YASAGI
Madde 14:

Pay sahibi olmayan yonetim kurulu iiyeleri ile yonetim kurulu diyelerinin pay sahibi olmayan Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 393. maddesinde belirtilen yakinlar1 Sirkete nakit bor¢lanamaz, bu kisiler icin Sirket kefalet,
garanti, teminat veremez, sorumluluk yiiklenemez, bunlarin bor¢larini devralamaz.

Yonetim kurulu liyeleri; Genel kuruldan izin almadan girketle kendi veya bagkasi adina ve hesabina iglem
yapamazlar, Sirketin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina goremezler
ve ayni tiirden iglerle ugrasan bir basgka sirkette sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla giremezler.

iLANLAR
Madde 15:

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati'nda yer alan diizenleme ve belirtilen
stirelere uymak kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurulca 6ngoriilecek
her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

DENETIM:
Madde 16:
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Sirket Genel Kurulu tarafindan, her faaliyet donemi icin bagimsiz denetim gorevini yerine getirmek iizere
denetci secimi gergeklestirilir. Sirketin finansal tablolarinin denetiminde ve mevzuatta Ongoriilen diger
hususlarin denetiminde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
Madde 17:

Sirket’e ait bilgilerin kamuya agiklanmasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uyulur. Kamuya
aciklanacak bilgiler zamaninda dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, erisilebilir ve esit bir bicimde
kamunun kullanimina sunulur. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngériilen finansal tablo ve raporlar
ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmas1 durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasast Kurulu'nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

HESAP DONEMI iLE FINANSAL TABLO VE RAPORLAR
Madde 18:

Sirket’in hesap yili Ocak aymin birinci gliniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetime tabi
olunmast durumunda bagimsiz denetim raporu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nda
belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur.

YASAL HUKUMLER
Madde 19:

Bu esas sozlesmede yazili olmayan hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve konuyla
ilgili sair mevzuat hiikiimleri uygulanir.

FESIiH VE TASFiYE
Madde 20:

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu'nun 529'uncu maddesinde sayilan sebeplerle veya mahkeme karariyla infisah eder.
Ayrica Sirket pay sahiplerinin karariyla da fesih olunabilir. Tasfiye islemleri ii¢ kisilik bir tasfiye heyeti
tarafindan yirtiliir. Tirk Ticaret Kanunu'nun 536°nc1 maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, tasfiye
memurlari (A) grubu pay sahiplerinin gésterecegi adaylar arasindan genel kurulca segilir. Tasfiye memurlari
kanun hiikiimleri uyarinca tasfiye islemlerini yiiriitiirler. Genel kurulca karsit bir karar alinmadik¢a bu memurlar
birlikte hareket ederek tasfiye halindeki Sirket namina imza etmeye yetkilidir.

Sirketin sona ermesi ve tasfiyesine iligkin Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan hiikiimler saklidir.

TASFiYE SONUCU
Madde 21:

Sirketin iflastan baska bir sebepten infisah1 veya tasfiyesi halinde, Sirket bor¢lar1 ddendikten sonra geriye kalan
tutar Sirketin tiim pay sahiplerine 6demis olduklari sermaye miktari nispetinde dagitilir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 543. maddesi hitkmii saklidir

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
Madde 22:

Sirket’in idaresinde Esas Sozlesme, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerinin yani sira
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Ilkeleri esas alinir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar gegersiz olup esas sdzlesmeye aykiri
sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin dnemli
nitelikteki iligkili taraf islemlerinde ve tgiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.
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ESAS SOZLESME DEGISIKLIiGi
Madde 23:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriisii ile Tiirkiye Cumhuriyeti Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan
sonra Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet
edilecek genel kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen
hiikkiimler gergevesinde esas sozlesme degisikligine karar verilir. Bu husustaki degisiklikler, usuliine uygun
olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra gegerli olur.



